UCHWALA NR VI11/40/2024
RADY GMINY W PUSZCZY MARIANSKIEJ

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie rocznego programu wspoélpracy Gminy Puszcza Marianska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2024r.
poz. 1465) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z2023r., poz. 571 1 Dz.U. z 2024r. poz. 834) Rada Gminy w Puszczy Marianskiej uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspotpracy Gminy Puszcza Marianska z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025” w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Puszcza Marianska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wieslaw Pietras
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Zatacznik do uchwaty Nr VI1/40/2024
Rady Gminy w Puszczy Marianskiej
z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PUSZCZA MARIANSKAZ ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2025

Rozdzial 1.
Wprowadzenie

§ 1. Samorzad Gminy Puszcza Marianska realizuje swoje zadania poprzez ksztattowanie rozwoju spotecznosci
lokalnych we wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, skupiajacymi ludzi aktywnych i wrazliwych na sprawy spoteczne. Sektor pozarzadowy w Gminie
Puszcza Marianska znaczaco wptywa na jako$¢ zycia konkretnych grup spotecznych, a przez to catej wspdlnoty
samorzadowej. Podejmujac wazne spotecznie dzialania, instytucje obywatelskie rozbudzajg swiadomos$¢ spoteczna,
ksztattuja postawy obywatelskie i przyczyniaja si¢ do rozwoju demokracji.

Samorzad Gminy, dostrzegajac potencjal i mozliwosci podmiotow sektora pozarzadowego, uznaje je za
rownorzednych partnerdéw i razem z nimi bedzie realizowac dziatania na rzecz mieszkancow.

Program Wspoélpracy Gminy Puszcza Marianska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2025 powstat na
podstawie art. 5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z2023r. poz.571 zpdzn. zm.), normujacej zagadnienia dotyczace zasad i form
wspotpracy organéw administracji publicznej z sektorem pozarzadowym.

Program okresla cele, zasady i formy oraz zakres przedmiotowy wspotpracy Samorzadu Gminy Puszcza
Marianska z organizacjami pozarzadowymi. Zawiera priorytetowe zadania publiczne, ktoére beda przedmiotem
wspotpracy. Okresla formy realizacji programu, jego ewaluacji, informacj¢ o sposobie tworzenia programu,
przebiegu konsultacji, a takze trybie powotywania i zasadach dziatania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert.

Rozdzial 2.
Stownik pojeé

§ 2. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspotpracy Gminy Puszcza Marianska z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 20257 ;

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Puszcza Marianska;

3) Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ takze podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

Rozdzial 3.
Cele programu

§ 3. Gtownym celem Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa migdzy Samorzadem Gminy Puszcza
Marianska a organizacjami pozarzadowymi Ww rozpoznawaniu izaspokajaniu potrzeb mieszkancow oraz
wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

§ 4. Celami szczegoétowymi Programu s3:
1) wszechstronny rozwoj lokalnej wspolnoty mieszkancow;

2) wspieranie i rozwijanie inicjatyw obywatelskich;
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3) poprawa jako$ci zycia poprzez peiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy Puszcza
Marianska;

4) racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkéw finansowych;

5) integracja lokalnych organizacji pozarzadowych;

6) wzmocnienie potencjatlu lokalnych organizacji pozarzadowych;

7) rozwdj wolontariatu;

8) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy;

9) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi przy tworzeniu lokalnych polityk publicznych na mozliwie
wczesnym etapie ich powstawania;

10) umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za stan lokalnej wspolnoty samorzadowej;
11) prezentacja dorobku $rodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie jego osiagnicc.

Rozdzial 4.
Zasady wspélpracy

§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:

1) pomocniczos$ci, zgodnie zktéra Gmina przekazuje zadania do bezposredniej realizacji organizacjom
pozarzadowym tam, gdzie istniejg ku temu odpowiednie warunki organizacyjne i finansowe;

2) suwerennosci stron, zgodnie z ktdrg, zarbwno Gmina, jak i organizacje pozarzgdowe nie moga ograniczac
swojego prawa do samostanowienia;

3) partnerstwa, tj. rownosci stron, wspolnego definiowania probleméw i celow oraz tgczenia zasobéw w celu ich
realizacji;

4) efektywnosci, ktora polega na wspolnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie jak najlepszych efektow, przy jak
najmniejszych naktadach i poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobdw;

5) uczciwej konkurencji, tj. wilaczania do wspolpracy na réwnych prawach wszystkich zainteresowanych
podmiotow;

6) jawnosci, zgodnie zktdra wszystkie aspekty wspoipracy sa dostgpne dla zainteresowanych, a wyniki
wspotpracy sg upowszechniane w sposob zapewniajacy dostep do nich.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy i formy wspolpracy

§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ust.1 ustawy, a w szczegolnosci w zakresie :

1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

2) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrOwnywania szans
tych rodzin 1 oséb;

3) ochrony i promocji zdrowia;

4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

5) wsparcia rodziny i systemu pieczy zast¢pczej;

6) integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
7) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

8) promocji i organizacji wolontariatu;

9) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w art.4 ust.1 pkt 1-32a ustawy ;

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
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12) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

13) dziatalnosci na rzecz 0séb niepelnosprawnych;
14) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
15) rewitalizacji;
16) turystyki i krajoznawstwa;
17) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
§ 7. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym pomigdzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi moze by¢
prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych na zasadach okre§lonych
w ustawie w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
§ 8. Wspotpraca pozafinansowa realizowana bedzie przede wszystkim w nastepujacych formach:

1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach podejmowanych dziatan,

2) wzajemna pomoc w pozyskiwaniu §rodkow finansowych ze zrédet pozabudzetowych,

3) pomoc w promowaniu dziatalnoSci organizacji za posrednictwem strony internetowej i mediow
spotecznosciowych Gminy,

4) udzielanie przez samorzad wsparcia pozabudzetowego dla organizacji (oddelegowanie pracownika, uzyczenie
sprzgtu 1, w miar¢ mozliwosci, transportu),

5) wspolpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych,

6) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoS$ci statutowej tych organizacji,

7) uzyczanie terenéw lub wynajem na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych Organizacjom
pozarzadowym.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 9. W roku 2025 przyjmuje si¢ nastgpujace priorytetowe zadania publiczne, realizowane ze strony Gminy
przez organizacje pozarzadowe:

1) realizacja zadan publicznych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
a) Zadanie 1 — Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2) realizacja zadan publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:
a) Zadanie 1 — Dziatania na rzecz aktywizacji i integracji osob w wieku emerytalnym;

3) realizacja zadan publicznych w zakresie dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mlodziezy:

a) Zadanie 1 — Dzialania na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy.
4) realizacja zadan publicznych w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) Zdanie 1 — Upowszechnianie kultury i sztuki oraz promocja tworczosci lokalnych artystow.
5) realizacja zadan publicznych w zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych:

a) Zadanie 1 — Dziatania na rzecz rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych.
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Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu

§ 10. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 1.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 11. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Gminy Puszcza Marianska — uchwalajaca Program, jako organ stanowigcy i kontrolny Gminy;
2) Wojt Gminy Puszcza Marianska — przygotowujacy i realizujacy Program, jako organ wykonawczy Gminy;
3) Urzad Gminy Puszcza Marianska — koordynujacy wspdlprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi;

4) Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym
dziataniom Gminy.

§ 12. 1. Program bedzie realizowany poprzez:
1) prowadzenie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

2) wspoOlprace Gminy, organizacji pozarzadowych imieszkancow w realizacji zadan publicznych, w tym
przeprowadzanie konsultacji spotecznych;

3) powotanie wspolnych komisji o charakterze opiniodawczo-doradczym;

4) promowania dziatalno$ci sektora pozarzadowego ;

5) udzielania wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym,

6) zlecanie zadan z pomini¢ciem konkurdéw na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Wybdr trybu zlecania zadan publicznych nastgpuje w sposob dajacy gwarancje realizacji zadan zgodnie ze
standardami wtasciwymi dla danego zadania , na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

§ 13. Na realizacje programu w 2025 roku Gmina Puszcza Marianska przeznacza $rodki finansowe
w wysokos$ci co najmniej 182 000 zt.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 14. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na celu oceng
realizacji wykonania Programu w celu weryfikacji jego skuteczno$ci oraz wprowadzania ewentualnych poprawek
w kolejnych latach.

2. Ustala si¢ nastepujace mierniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ztozonych ofert w konkursach;
3) liczba zawartych umow;

4) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych si¢ realizacji zadania publicznego na rzecz lokalne;
spotecznosci;

5) liczba beneficjentow;
6) wysoko$¢ srodkow finansowych z budzetu Gminy wydatkowanych na realizacj¢ tych zadan.

Rozdzial 11.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15. Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Gminy Puszcza Marianska www.puszcza-
marianska.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz dostgpny byt w Urzedzie Gminy Puszcza Marianska
w pokoju nr 20.
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§ 16. Projekt Programu byt konsultowany z organizacjami pozarzagdowymi, w sposob okre§lony w uchwale Nr
LIV/259/2010 Rady Gminy Puszcza Marianska z dnia 1 pazdziernika 2010r. w sprawie szczegotowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego io wolontariacie, projektow aktdéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowej tych organizacji. Wyniki konsultacji Wojt Gminy przedstawit Radzie Gminy Puszcza
Marianska w uzasadnieniu projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Programu Wspotpracy Gminy Puszcza
Marianska z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

§ 17. 1. Komisja konkursowa, zwana dalej ,.komisja”, jest powolywana zarzadzeniem Wojta Gminy Puszcza
Marianska w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw na realizacj¢ zadan publicznych
okreslonych w Programie.

2. Komunikat o zglaszaniu przez organizacje pozarzadowe kandydatow do pracy w komisji konkursowej
upublicznia si¢ na stronie internetowej Gminy Puszcza Marianska www.puszcza-marianska.pl.

3. Komisja dziata na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.
4. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy, a pod jego nieobecno$¢ zastgpca przewodniczacego.

5. Z czynno$ci opiniowania ofert ztlozonych w otwartych konkursach ofert komisja sporzadza protokot, ktory
przedstawia Wojtowi Gminy Puszcza Marianska.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wieslaw Pietras
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Uzasadnienie

do Uchwaly Nr VI1/40/2024 Rady Gminy w Puszczy Marianskiej z dnia 30.10.2024r. w sprawie
rocznego programu wspolpracy Gminy Puszcza Marianska z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
rok 2025.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2023r., poz. 571 z p6zn. zm.) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala, po konsultacjach z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3,
przeprowadzonych w sposob okre§lony w art. 5 ust. 5, roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Roczny program wspdipracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres
obowigzywania programu.

Wojt Gminy Puszcza Marianska

Krzysztof Boryna
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